
DOHODA O PRACOVNEJ ,INNOSTI  
v zmysle § 228a Zákonníka práce 

 
 
Zamestnávate): .................................................................................................................................................... 

  .................................................................................................................................................... 

I.O:  .......................................... 

 
a 

 
zamestnanec: .................................................................................................................................................... 

nar.:  .................................... rodné 6íslo: .................................. 6íslo OP ........................................ 

trvalý pobyt:  ................................................................................................................................................... 

                                                                

 
Táto dohoda sa uzatvára za nasledujúcich podmienok: 
 
 
1. Dohodnutá práca (druh pracovnej 6innosti): .................................................................................................. 

 ......................................................................................................................................................................... 

 

2. Dohodnutá odmena za vykonanú prácu: ........................................................................................................ 

 ......................................................................................................................................................................... 

 

3. Dohodnutý rozsah pracovného 6asu: ............................................................................................................. 

 

4. Doba, na ktorú sa dohoda uzatvára: .............................................................................................................. 

 

5. Zamestnanec bude vykonávaM práce osobne. 

 

6. Odmena za vykonanú prácu je splatná: ......................................................................................................... 

 
 
 
V .................................................................... dPa ............................... 
 
 
 
 
 
 
 
....................................................      .......................................................... 

zamestnanec            zamestnávate+ 


